
Contents:

              Quality of Work Life, Pro-social Motivation, and Organization        01-05

culture as Drivers of Organizational Commitment

              Factor Affecting Employee’s Motivation A Study Of Laxmi            06-12

Diamond Pvt. Ltd.”

                   Profil épidémiologique des enfants admis au service de                 13-19

néonatologie pour détresse respiratoire à hôpital générale de

référence de Beni de janvier à décembre 2019

                Implication des corps soignants dans le respect des                     20-27

précautions standards de la PCI. Cas spécifique des 

structures privées de la zone de santé de Beni de janvier 

à mai 2020 /Nord-Kivu

                Causes des accidents domestiques chez les enfants de moins       28-32

de cinq ans en ville de Beni ; Cas spécifique de la commune 

Beu/RD.Congo

            Connaissance et application des méthodes de gestion des            33-38

ordures ménagères des restaurants de la ville de Beni, cas 

de la commune Mulekera

    Dynamique agricole et développement rural en territoire de           39-47

Beni/Nord-Kivu : expérience des cultures pérennes

Les services de banque à distance, solution idoine dans un           48-54

contexte socio-économique perturbé par la crise sanitaire et

sécuritaire : Expérience de PEPELE Mobile et TMB NetBank 

de la TMB en ville de Beni/ Nord-Est de la DR Congo

Nigeria's Africa Centre-Piece Policy: Imperatives of A New           55-62

Paradigm In A Globalised World

p-ISSN : 2319-7668e-ISSN : 2278-487X

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IO
S
R
-J

B
M

IOSR IOSR Journals
International Organization
of Scientific Research

Volume : 23 Issue : 5 Series-2

Qatar Office: 

IOSR Journals
Salwa Road

Near to KFC and Aziz 
Petrol Station,
DOHA, Qatar

India Office:

EHTP, National Highway 
8, Block A, Sector 34, 
Gurugram, Haryana 

122001

Australia Office:

43, Ring Road,
Richmond Vic 3121

Australia

New York Office:

8th floor, Straight hub, 
NS Road, New York, 

NY 10003-9595 

  IOSR Journal of Business and Management (IOSR-JBM)

Managing Editor Board
 Dr. Muhammad Kashif Irshad, Pakistan 
 Dr. Md Golam Mohiuddin, Bangladesh 
 Dr. V. Balachandran, India
 Dr. Wilson Ani, Nigeria
 Dr. Muhammad Sabbir Rahman, Malaysia
 Dr. Pawel Tadeusz Kazibudzki, Poland
 

International Editorial Board
 Dr. E. Chuke Nwude, Nigeria
 Dr. Shalini Rahul Tiwari, India
 Dr. Naveed Saif, Pakistan
 Dr. Rishipal, India
 Dr. Devadatta Gopal Ranade, India
 Dr. Radha Mohan Chebolu, India
 Dr. Nurul Fadly Habidin, Malaysia
 Dr. M.Veerappan, India
 Dr. Shakil Adnan Malik, Pakistan
 Dr. P. Malyadri, India
 Dr. Bandaru Srinivasa Rao, India 
 Dr. Anamakiri, Onyemechi Dio, Nigeria
 Dr. Khundrakpam devananda Singh, India
 Dr. Muhammad Ahmed Mazher, Pakistan
 Dr. S.Ravishankar, India
 Dr. Priti Bakhshi, India
 Dr. Twinkle R. Singh, India
 Dr. Muhammad Zahoor, Pakistan
 Dr. N. Ramu, India
 Dr. Vasthiyampillai Sivalogathasan, Sri Lanka
 DR. Mihir Kumar Shome, India
 Prof. Dr. B.Balamurugan, India
 Dr. Anita Erari, Indonesia 
 Dr. Muhammad Jawad, Pakistan

Contact Us
Website URL : www.iosrjournals.org
Email : Support@iosrmail.org


	Page 1

